
 

  

 

     รายงานผลการดำเนินการ 
ตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
(ระหว่าง  1  ตุลาคม  2567 – 30  กันยายน  2568) 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 

อำเภอทับคล้อ  จังหวัดพิจิตร 



บันทึกข้อความ                                                      
ส่วนราชการ     สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ       
ที ่ พจ 75401/                     วันท่ี                       
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ            
พ.ศ.2568  (ระหว่าง   1  ตุลาคม  2567 -  30  กันยายน  2568)       

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 

  ด้วย  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ ดำเนินจัดทำ
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงในหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ  2568  เพื่อให้แต่ละสำนัก/กอง  ได้ทำการ
รวบรวมความเสี่ยงในการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการเกิดการทุจริตในองค์กร  หรือการดำเนินงานที่อาจเกิดผลเสียหาย
ต่อการปฏิบัติราชการ  เหตุการณ์ความเสี่ยงด้านการทุจริตเกิดแล้วจะมีผลกระทบทางลบ  ซึ่งปัญหามาจากสาเหตุต่าง ๆ 
การป้องกันการทุจริตคือการแก้ไขปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน  ซึ่งเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหาร  พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้างทุกคน  และเป็นเจตจำนงของทุกองค์กรที่ร่วมต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอันเป็นวาระเร่งด่วน
ของรัฐบาล  นั้น  

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ  ได้รวบรวมข้อมูลของแต่ละสำนัก/กอง  เพ่ือจัดทำรายงานและการ
ติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ  2568 (ระหว่าง  1  ตุลาคม  
2567 – 30  กันยายน  2568)  จากการติดตามภารกิจ/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  เพื่อเป็นเครื่องมือสำหรับการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตอันจะช่วยเป็นหลักประกันในระดับหนึ่งได้ว่าการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ทับคล้อ จะไม่มีการทุจริตหรือในกรณีที่พบการทุจริตที่ไม่คาดคิดโอกาสที่จะประสบปัญหาน้อยกว่าองค์กรอื่นหรือ     
หากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเป็นความเสียหายที่น้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงการทุจริต    
มาใช้  เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าได้  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่เสนอมาพร้อมนี้   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
 

ลงชื่อ...................................................... 
(ว่าที่ ร.ต.หญิง  อุทิศ  สวัสดี) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 

เรียน ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ  เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 
        -..............................................................................     -.............................................................................. 
         .............................................................................           .............................................................................. 
 

          ลงชื่อ............................................................       ลงชื่อ........................................................... 
        ( นางภัทริกา  วรายุทธสกุล)          ( นายวิมล  คำแก้ว ) 

             รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ           ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 

 ความเห็นของผู้บริหาร 
 -....................................................................................... 

 ....................................................................................... 
 

ลงชื่อ......................................................... 
 ( นายสันติ  พุ่มมะลิ ) 

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 



 
 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ  
ประจำปีงบประมาณ  2568   

องค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ  อำเภอทับคล้อ  จังหวดัพิจิตร 
(ระหว่าง  1  ตุลาคม  2567 – 30 กันยายน  2568) 

 

โครงการ/กิจกรรม 1. การจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การบริหารการเงินงบประมาณ การจัดซื ้อจัดจ้าง การจัดหาพัสดุ       
ไม่เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือ
ใช้เงินไม่เกิดประโยชน์กับราชการในบางขั้นตอนมีการเข้าไปมีส่วนได้
ส่วนเสียหรือเข้าไปเรียกทรัพย์สินเพื่อให้กระบวนการรวดเร็วขึ้น 

ระดับของความเสี่ยง 
 

ปานกลาง 

วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายตาม ข้อบัญญัติรายจ่ายประจำปี  
2. มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควรผิดวัตถุประสงค์ 
หรือไม่มีประสิทธิภาพ  
3. มาตรการแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. คณะกรรมการ / บุคคลมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือ
การจ้าง 
2. จัดทำรายงานและเผยแพร่แผนจัดซื้อจัดจ้างในเว็บไซต์ 
3. จัดทำรายงานการดำเนินงานรายเดือน และรายไตรมาสเสนอ
ผู้บริหารตามระเบียบ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ หรือการ
ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน นางปิยวรรณ  ทะแสนเทพ 
สังกัด กองคลังองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 
วันเดือนปีที่รายงาน ตุลาคม 2568 
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โครงการ/กิจกรรม 2. การบริหารงานบุคคล 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

การคัดเลือก บรรจุแต่งตั้ง โอน ย้าย การะเมิน เลื่อนระดับ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง การบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย โอน เลื่อนตำแหน่ง/ การพิจารณาเงินเดือน 
และการมอบหมายงานไม่เป็นธรรมเอาแต่พวกพ้องหรือมีการเรียก    
รับเงินเพื่อให้ได้รับการแต่งตั้งหรือเลื่อนตำแหน่ง 

ระดับของความเสี่ยง 
 

ปานกลาง 

วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
2. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ๑. มีการประชาสัมพันธ์ประกาศรับสมัครอย่างเปิดเผย  
๒. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับเงินและของขวัญ No Gift Policy 
และแจ้งเวียนให้บุคลากรทราบและถือปฏิบัติ  
๓. มาตรการเปิดเผยข้อมูลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลแก่
สาธารณะ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ หรือการ
ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน น.ส.ศิขินทร์  สายทน  หัวหนา้สำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 
วันเดือนปีที่รายงาน ตุลาคม 2568 
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โครงการ/กิจกรรม 3. การใช้อำนาจตามกฎหมาย หรือการให้บริการตามภารกิจ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

การใช้อำนาจตามกฎหมาย หรือการให้บริการตามภารกิจ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. ผ ู ้บร ิหารดำเนินการตามนโยบายของตนเอง  แทรกแซงการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งอาจขัดต่อระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
2. บุคลากรของหน่วยงานปฏิบัติตามนโยบายของผู้บริหาร โดยไม่มี
กฎหมายระเบียบรองรับ 
3. บุคลากรของหน่วยงานไม่ให้ความสำคัญกับการปฏิบัติงานมีการ
เรียกรับเงินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ 

ระดับของความเสี่ยง 
 

ปานกลาง 

วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู ้บริหารด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
3. ส่งบุคลากรของหน่วยงานผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น เข้ารับ
การอบรมเพื่อเข้าใจ และได้รับความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
4. มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มีการ
สอบทานและกําชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ หรือการ
ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน น.ส.ศิขินทร์  สายทน  หัวหนา้สำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 
วันเดือนปีที่รายงาน ตุลาคม 2568 
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โครงการ/กิจกรรม 4. การพิจารณาขออนุญาต อนุมัติ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

การใช้ดุลพินิจในการพิจารณาอนุมัติ/อนุญาต 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. ไม่ให้บริการแก่ประชาชนตามลำดับอันเนื่องมาจากความสัมพันธ์
ส่วนตัว หรือการให้สิทธิพิเศษแก่คนบางกลุ ่ม หรือมีการติดสินบน 
เพ่ือให้ได้รับบริการเร็วขึ้น 
2. มีการเร ียกร ับเง ินพ ิ เศษจากผู ้ขอร ับบร ิการนอกเหน ือจาก
ค่าธรรมเนียมปกติ เพื่อแลกกับการให้บริการหรือการพิจารณาอนุมัติ 
อนุญาต 
3. ให้บริการไม่เป็นไปตามมาตรฐาน เช่น ใช้เวลาให้บริการนานกวา่ที่
กำหนดไว้ 
4. การรับของขวัญของฝากจากบุคคลทีม่าติดต่อราชการ 

ระดับของความเสี่ยง 
 

ปานกลาง 

วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. การจัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและจิตสำนึก
ป้องกันการทุจริตคอรัปชั่น 
2. มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตของหน่วยงานทางเว็บไซต์หลัก 
3. การจัดทำคู ่มือปฏิบัติงานแผนผัง ขั ้นตอนการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่เพ่ือยึดถือปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
4. มาตรการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที ่ (No Gift Policy) 
 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.มีการดำเนินการจัดทำมาตรการ และแจ้งเวียนให้บุคลากรในสังกัด
ทราบและถือปฏิบัติ  
2.ร่วมกันแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการทจุริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ หรือการ
ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน น.ส.ศิขินทร์  สายทน  หัวหนา้สำนักปลัด 

สังกัด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับคล้อ 
วันเดือนปีที่รายงาน  ตุลาคม 2568 

 
 


